ROMANIA

MINISTERUL APARARII NATIONALE

Unitatea Militara 01801
- Bacau -

ANUNT

privind organizarea concursului/examenului de incadrare a 1 (unu) post unic vacant de

executie din cadrul U.M.01801 Bacau

Postul vacant de executie de personal civil contractual, pentru care se organizeaza

concursul/examenul, este:

- Contabil tr. Il din cadrul Unitatii Militare 01801 Bacau, post pe duratd nedeterminata,

8 ore pe zi/40 ore pe saptamana.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen sunt

urmatoarele:

a)
b)

c)
d)

f)
9)

h)

)

formular de nscriere la concurs/examen, conform modelului prevazut in Anexa nr.2 la
H.G.1336/2022, pus la dispozitie de catre U.M. 01801 Bacau;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
n termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public. Documentele care atesta nivelul
studiilor vor fi depuse impreuna cu foaia matricola;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
conform modelulul orientativ prevazut la Anexa nr.3 din H.G.1336/2022;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa c¢d nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau
protectie socialda, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta medicala care atestd starea de sanatate corespunzatoare va contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

eqge vy

care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.
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Copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen prevazute la lit.
b)-e), precum si copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, dupa caz, se prezinta
insotite de documentele originale, copiile urmand a fi certificate cu mentiunea ,,conform cu
originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs/examen se depun exclusiv la sediul Unitatii Militare 01801 Bacau, situata
in str. Republicii, nr.202 bis, persoanda de contact, secretarul comisei de concurs, telefon

0234/575373, interior 406 sau 491.

Conditiile generale pentru ocuparea postului vacant sunt:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - minimum 15 ani;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice, potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) persoana care doreste sda candideze trebuie sa nu fi fost condamnata definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) persoana care doreste sa candideze nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a
fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori
de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta
nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului vacant de executie:

1. Nivelul studiilor:

- studii liceale economice cu diploma de bacalaureat;

- studii liceale cu diploma de bacalaureat si curs de contabilitate acreditat;

- cunostinte de operare pe calculator - pachetul Office: Power Point, Word, Excel, Outlook -
nivel mediu, neatestat;

- vechime Tn munca de minim 6 luni;

- vechime n specialitatea studiilor de minim 6 luni;

2. Nivelul de acces la informatii clasificate este strict secret, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, 1n situatia in care va fi declarata ,,admisa”.

3. Alte cerinte specifice ocuparii postului: candidatul trebuie sd manifeste capacitatea de a
rezolva eficient sarcinile de serviciu, capacitatea de a lucra in conditii de stres, capacitate de
comunicare, capacitatea de a lucra independent si/sau in echipa, disponibilitate pentru lucru in
program prelungit, indemanare si spirit de initiativa.

Principalele cerinte ale postului de executie:

a) executa lucrari de contabilitate cantitativ-valorica;

b) tine evidenta cantitativ-valorica a gestiunilor: echipament, alimente, MRH, cazarmare, topo si
medical,

¢) primeste facturile fiscale, avizele de expeditie, notele de receptie si constatare de diferente pe
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baza borderoului de predare a documentelor de la gestionari si sefii compartimentelor de
specialitate;

d) inregistreaza in contabilitate primirile / intrarile, in fisele de cont analitic a fiecarui bun material
si stabilirea costului unitar mediu ponderat a stocului dupa fiecare intrare;

e) intocmeste situatia centralizatoare a bunurilor materiale iesite din depozite date in consum si
predarea acestora la contabilitatea sintetica pana la data de 02 ale lunii in curs, pentru luna expirata;;
f) elibereaza liste de inventariere avizate de seful compartimentului contabilitate;

g) executa si alte activitati financiar-contabile ordonate de contabilul sef si comandantul unitatii;

h) aplica prevederile legale privind lucrul cu documentele clasificate.

1) introduce in aplicatia de Salarii pontajele sosite din subunitati cu orele lucrate si alte documente
necesare stabilirii platii orelor lucrate;

j) verifica modul de prelucrare a datelor pentru stabilirea drepturilor banesti pentru activitagile
enumerate mai sus;

k) urmareste permanent legalitatea stabilirii drepturilor banesti ale personalului;

1) asigura actualizarea permanenta a datelor inscrise in O.Z.U.;

m) intocmeste orice alt stat de platad in legatura cu naturi de drepturi banesti ale personalului;

n) urmareste scoaterea de la drepturi banesti a personalului mutat, verifica intocmirea certificatelor
de drepturi banesti si a adeverintelor din care reies drepturile banesti achitate S.G.P.;

0) calculeaza si intocmeste viramentele pentru statele de drepturi banesti puse in plata ( impozit,
C.AS.,C.ASS)

p) urmareste sosirea pontajelor aferente platii drepturilor banesti din subunitati in vederea
indosarierii impreuna cu documentele anexa pentru luna expirata;

q) asigura plata integrala si la timp a drepturilor banesti cuvenite militarilor si p.c. c.

r) propune sefului de sectie masuri legale pentru rezolvarea cererilor, reclamatiilor si sesizarilor
referitoare la calcularea salariilor;

s) rezolva cererile si sesizarile referitoare la modul de calcul al drepturilor banesti;

s) tine evidenta, manuieste si pastreaza documentele clasificate;

t) Intocmeste, transmite si depune, la nevoie, la institutiile militare si civile, documentele specifice
structurii, potrivit reglementarilor in vigoare (cont de executie, raportari lunare situatie financiara
trimestriald/anualaindeplineste orice alte sarcini de serviciu stabilite de seful de birou si contabilul
sef.

Bibliografie de concurs/examen:

Publicat n
Nr. Monitorul
crt. Actul normativ Oficial al
Romaniei
1 Lege_a nr.53/24.01.2003-Codul muncii cu modificarile si completarile NI.225/2011
ulterioare.
Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului
2. > .. . o - . Nr.654/2006
Apardarii Nationale cu modificarile si completarile ulterioare
3 Legea r. .500/200.2 privind finantele publice, cu modificarile si Nr. 597/2002
completarile ulterioare
4. |Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar contabile; Nr.910 bis /2015
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009, pentru aprobarea
5. |Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de Nr.704/2009
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
6. | . . s e o o Nr.1186/2005
si a Planului de conturi pentru acestea, cu modificarile si completarile
ulterioare
Ordinul ministrului finantelor publice nr.2021/2013 pentru modificarea
7. |si completarea Normelor metodologice privind organizarea si Nr.831/2013
conducerea contabilitatii si a Planului de conturi pentru acestea
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Ordinul ministrului economiei si finantelor publice nr. 3471/2008 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare

Nr.835/2008

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare

Nr. 688/2015

10.

Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile i completarile ulterioare

Nr. 22/2016

11.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1140/2025 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor bugetare

Nr. 696/2025

12.

Hotérarea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile
personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si
detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul
localitatii, in interesul serviciului, cu modificarile si completarile
ulterioare

Nr. 797/2018

13.

Ordonanta Guvernului nr. 26/1994 privind dreptuile de hrana in timp de
pace ale personalului din sectorul aparare nationala, cu modificarile si
completarile ulterioare

Nr.144/1998

14.

Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

Nr. 492/2017

15.

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare

Nr. 103/2002

16.

Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare

Nr. 251/2014

17.

Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa
ale unitatilor socialiste, cu modificarile si completarile ulterioare

B.O. nr. 64/
1976

18.

Legea 360/2023 privind sistemul public de pensii

Nr. 1089/2023

19.

Legea nr.223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si
completarile ulterioare

Nr. 556/2015

20.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sandtate, cu modificarile si
completarile ulterioare

Nr. 1074/2005

21.

Ordinul ministrului sanatatii nr.60/32 din 27.01.2006 pentru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare

Nr. 147/2006

22.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare

Nr. 830/2010

23.

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii si rdspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

Nr. 132/1969

24,

Ordin M 25/2012 privind aprobarea instructiunilor privind functiile de
gestionar, constituirea de garantii, raspunderea gestionarilor, predarea
primirea gestiunilor si gestionarea bunurilor in MApN, cu modificarile si
completarile ulterioare.;

Nr.153 din 2012

25.

Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind raspunderea materiala a
militarilor, cu modificarile si completarile ulterioare

Nr. 328/1998
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Ordin M 64/2024 pentru aprobarea instructiunilor de aplicare in M.ap.N
26.|a Ordonantei Guvernului nr.121/1998 privind raspunderea materiald a Nr.359/2024
militarilor.

Hotararea nr.1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiile de
27.|acordare a compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in Nr.62/2006
activitate din M.Ap.N cu modificarile si completarile ulterioare.
Hotararea Guvernului nr. 1198/2022 privind drepturile de transport, pe
28. |teritoriul national, ale personalului din institutiile de aparare, ordine Nr.1272/2022
publica si securitate nationald, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.146/2002 privind formarea si

29. | utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului, cu modificarile si Nr.824/2002
completarile ulterioare.

Tematica de concurs/examen:

1. Dispozitii generale, principii, reguli si responsabilitdti in procesul bugetar. Finantele
institutiilor publice ;

2. Legea nr. 53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificarile ulterioare, titlurile I1-V;

3. Salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice (familia ocupationalad de functii
bugetare ,,Aparare, ordine publica si sigurantd nationala” si personalului civil);

4. Eliberarea certificatelor si adeverintelor;

5. Scopul si sfera de cuprindere a Codului fiscal. Definitii ale termenilor comuni;

Amortizarea fiscald; Impozitul pe venit — Dispozitii generale, Venituri din salarii, Contributii
sociale obligatorii privind persoanele care realizeaza venituri din salarii §i venituri asimilate
salariilor;

Fiscalitatea drepturilor de personal.

6. Conditiile si modul de acordare a indemnizatiei pentru cresterea copilului.

7. Acordarea drepturilor de transport, a indemnizatiilor de delegare, detasare si a altor drepturi,
precum si decontarea cheltuielilor de cazare pentru personalul din institutiile publice.

8. Reguli privind decontarea cheltuielilor de transport ale militarilor in cazul mutarii in alte

localitati , decontarea cheltuielilor de transport ale membrilor familiilor cadrelor militare in situatia
mutdrii acestora in interesul serviciului in alta localitate.

9. Inventarierea elementelor de natura activelor datoriilor si capitalurilor proprii;Revaluarea si
amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice;

10.  Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale ;

11.  Reguli privind operatiunile de casa ;

12.  Sisteme de decontare, operatiuni si instrumente de decontare.

13.  Regulile privind operatiunile derulate prin trezoreria statului ;

14.  Raspunderea materiala a personalului pentru pagube produse M.Ap.N.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs/examen este 08.01.2026, pana
la ora 15.00.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs/examen se afiseaza in data de 12.01.2026, péana la
ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
www.roaf.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs/examen se depun
pana la data de 13.01.2026, ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau, din str. Republicii, nr.202 bis;
persoana de contact care asigurd secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor: telefon
0234/575373, interior 406 sau 491.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs/examen
se afiseaza in data de 14.01.2026, pana la ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau si pe pagina de
internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.
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Tipul probelor de concurs/examen, locul, data si ora desfasuririi acestora:

1. Proba scrisa: se desfasoara in data de 15.01.2026, Tncepand cu ora 10.00, la sediul U.M.
01812 Moara Vlasiei din Drumul Armatei nr. 17, jud. llfov.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 16.01.2026, pana la ora 15.00, la sediul
U.M. 01801 Bacau si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul probei scrise se depun pana la data de 19.01.2026,
ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau, din str. Republicii, nr.202 bis; persoana de contact care
asigura secretariatul comisiei de solutionare a cotestatiilor: telefon 0234/575373, interior 406 sau
491.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza in data de
20.01.2026, pana la ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau si pe pagina de internet a Statului
Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

2. Interviul: se desfasoara in data de 21.01.2026, incepand cu ora 10.00, la sediul U.M.
01812 Moara Vlasiei, din Drumul Armatei nr. 17, jud. llfov.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 22.01.2026, pana la ora 15.00, la sediul U.M.
01801 Bacau si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun pana la data de 23.01.2026,
ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau, din str. Republicii, nr.202 bis; persoana de contact care
asigura secretariatul comisiei de solutionare a cotestatiilor: telefon 0234/575373, interior 406 sau
491.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza in data de
26.01.2026, pana la ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau si pe pagina de internet a Statului
Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului/examenului se afiseaza n data de 27.01.2026, pana la
ora 15.00, la sediul U.M. 01801 Bacau si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
www.roaf.ro.

NOTE:
1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs/examen si dupa
fiecare proba in parte. Rezultatul final al concursului/examenului nu se contesta.
2. Vafi declarat admis pentru incadrarea postului candidatul clasat pe primul loc, in ordinea
descrescatoare a mediilor finale.
3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.
4. Certificatul de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului anterior datei de sustinere a probei
scrise. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea
sau institutia publicd organizatoare va concursului, potrivit legii.

Unitatea Militara 01801 Bacau
Bacau, Str. Republicii, nr.202 bis
Tel. 0234/575373, fax. 0234/574744

6 din 6


http://www.roaf.ro/

